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Na podlagi 60 e. ¢lena Zakona o osnovni Soli (Uradni list RS, $t.81/06) in Vzgojnega
nadérta OS Crni Vrh je na predlog ravnateljice, po predhodnem pridobljenem mnenju
uditeljskega zbora in Sveta star§ev Osnovne $ole Crni Vrh, Svet zavoda Osnovne
Sole Crni Vrh, dne 20. 2. 2025, evid- §t. 013-1/2022-61 sprejel

PRAVILA SOLSKEGA REDA OSNOVNE SOLE CRNI VRH



Pravila Solskega reda so namenjena ucencem, ucCiteljem in ostalim zaposlenim na
Osnovni $oli Crni Vrh z namenom, da bi se vsi v $oli pocutili varno in prijetno.

S pravili Solskega reda se doloCajo pravila in vedenje na Soli. Pravila Solskega reda
veljajo za vse, ki vstopajo v Solski prostor, t.j Solsko stavbo in nha zunanje Solske
povrsine.

Pravila Solskega reda so objavljena na Solski spletni strani www.oscv.si.

Zakon o osnovni Soli v 60 e. ¢lenu doloca, da se v Pravilih Solskega reda natancneje
opredeli:

dolznosti in odgovornosti u¢encev

nacini zagotavljanja varnosti

pravila obnasanja in ravnanja

vzgojni ukrepi za posamezne krsitve pravil

organiziranost u¢encev

opravi¢evanje odsotnosti

sodelovanje pri zagotavljanju zdravstvenega varstva uencev

NooRWODbD =

Pravila Solskega reda so pripravljena na podlagi Vzgojnega naérta Osnovne $ole Crni
Vrh. Pri pripravi pravil Solskega reda so sodelovali strokovni delavci $ole, u€enci in
starsi.


http://www.oscv.si/

1. DOLZNOSTI IN ODGOVORNOSTI UCENCEV

Dolznosti in odgovornosti uéencev so:

" da spostujejo in upostevajo pravila Solskega reda ter ostala sprejeta ustna ali
zapisana pravila oz. dogovore,

" da spostujejo pravice drugih u€encev, delavcev in obiskovalcev Sole,

" imajo spostljiv in strpen odnos do individualnosti in ¢loveSkega dostojanstva,

ne glede na etni¢no pripadnost, veroizpoved, spol, jezik, raso, invalidnost ali drugo
osebno okolis¢ino,

. da redno in to€no obiskujejo pouk in druge vzgojno-izobrazevalne dejavnosti
po LDN,

" da izpolnjujejo svoje ucne in druge Solske obveznosti ter dolznosti,

" da za Cas odsotnosti sami poskrbijo, da nadoknadijo zamujeno Solsko snov in
uredijo zapise v zvezku, se dogovorijo z uciteliem o datum ocenjevanja i.p.,

" da ucencem in delavcem Sole dopusScajo opravljati svoje delo,

" da sooblikujejo in upostevajo pravila oddelka,

" da s predlogi, idejami in njihovo izvedbo sodelujejo pri delu Solske skupnosti in
otroSkega parlamenta,

" da skrbijo za svoje zdravje in varnost ter s svojim vedenjem ne ogrozajo
zdravja in varnosti drugih uCencev ter delavcev Sole in obiskovalcey,

" da varujejo in odgovorno ravnajo z lastnino Sole, uencey, delavcev in
obiskovalcev Sole,

" da upostevajo bonton in se spostljivo vedejo do drugih,

. da skrbijo za urejenost Solskih prostorov in okolice Sole,

. da varno in v skladu z dogovori na Soli uporabljajo informacijsko-
komunikacijsko tehnologijo,

. da spoétljivo in odgovorno ravnajo s hrano,

. da spostljivo ravnajo z Zivimi bitji (rastlinami in zivalmi),

. da se odgovorno obnasajo do Solske dokumentacije in

. primerno zastopajo Solo pri vseh oblikah dela izven Solskih prostorov.



2. NACINI ZAGOTAVLJANJA VARNOSTI

Sola mora poskrbeti za varnost uéencev, hkrati pa je zagotavljanje varnega ravnanja
in obnasSanja dolznost vsakega u€enca in delavca oz. obiskovalca Sole.

Za zagotavljanje varnosti u¢encev in prepreCevanje nasilja med in nad vrstniki ter
nad delavci Sole Sola izvaja razlicne preventivne in proaktivne aktivnosti ter ukrepe.
Pri tem se Sola ravna po Protokolu o zaznavi in v primeru nasilja v VIZ
(https://www.gov.si/assets/ministrstva/MVI/SRI/NASILJE/Protokol _medvrstnisko nasi

lie.pdf)

Preventivne dejavnosti so:

. na ekskurzijah, Sportnih, naravoslovnih, kulturnih dnevih ter teCajih plavanja,
kolesarjenja, smucanja ipd. zagotavljamo ustrezno Stevilo spremljevalcev v skladu z
veljavnimi normativi in standardi ter navodili za izvajanje vzgojno-izobrazevalnega
dela,

" zagotavljanje, da so objekti, uCila, oprema in naprave v skladu z veljavnimi
normativi ter standardi in zagotavljanje varnega izvajanja dejavnosti,

" izvajamo predpise s podroc€ja varnosti in zdravja pri delu,

" zagotavljamo varnost in onemogoamo dostop do nevarnih snovi ter naprav,
" prepovedujemo vnos nevarnih predmetov in snovi v Solo ter ob sumu
obvestimo starsSe in policijo,

" imamo usposobljene delavce Sole za nudenje prve pomoci in omarice s
potrebnim materialom za nudenje PP,

" izvajamo interesno dejavnost u€enja nudenja prve pomodi,

. sami ali s povabilom ustreznim institucijam izvajamo razli€ne delavnice na
temo medosebne komunikacije, varnosti in nasilja,

. opozarjamo na varnost v prometu in organiziramo dejavnosti tudi v povezavi z
ustreznimi izvajalci,

. na zacCetku Solskega leta opozorimo na varno pot v Solo,

. sodelujemo pri preventivnem zdravstvenem in zobozdravstvenem programu,
. varujemo osebne podatke,

. ukrepe za zagotavljanje varnosti ima Sola opredeljene tudi v hiSnem redu.

Proaktivnhe dejavnosti so:

. organiziramo delo v skupinah in razredih glede na normative,

. za dejavnosti izven Solskega prostora pripravimo varnostni nacrt in uéence
seznanimo s pravili varnosti in varnostnimi ukrepi,

. oblikujemo ukrepe v primeru nezgod, epidemije in drugih posebnih okolis¢in,
. organiziramo uc€enje varne voznje s kolesom, u€enje cesto-prometnih
predpisov in izvajamo kolesarski izpit,

. izvajamo tecaj plavanja,

. izvajamo akcijo evakuacije Sole in seznanjamo u¢ence z varnim umikom iz
Solskega prostora,

= organiziramo dezurstvo med glavnim odmorom in kosilom,

= izvajamo nadzor v primeru sumu prinasanja nevarnih predmetov in snovi v

Solo.


https://www.gov.si/assets/ministrstva/MVI/SRI/NASILJE/Protokol_medvrstnisko_nasilje.pdf
https://www.gov.si/assets/ministrstva/MVI/SRI/NASILJE/Protokol_medvrstnisko_nasilje.pdf

3. PRAVILA OBNASANJA IN RAVNANJA

Pravila obnaSanja in ravnanja veljajo za vse deleznike - u€ence, zaposlene,
obiskovalce Sole, ki vstopajo v Solski prostor in ki obsega Solsko stavbo ter vse
pripadajoCe zunanje povrsine.

V vseh medsebojnih relacijah med ljudmi izhajamo iz osnov bontona.

Pravila obnaSanja in ravnanja so doloCena, dogovorjena ter vsebovana v vzgojnem
nacrtu Sole, hiSnem redu, pravilih hiSnega reda in pravilih, ki jih sprejmejo oddelki ali
Solska skupnost oz. Solski parlament ter sklepih uciteljskega zbora.

Vsi v Solskem prostoru se vedemo dostojno:

- pozdravljamo,

- se zahvalimo,

- Zeljo naslovimo s prosim,

- se opravi¢imo,

- smo spostljivi,

- smo prijazni,

- smo vljudni,

- ucenci zaposlene vikajo in ustrezno naslovijo,
- pred vstopom v prostor potrkamo, poCakamo, da smo povabljeni naprej,
- ne skacemo v besedo,

- ne preklinjamo.

V Solo prihajamo primerno obleceni. Nedovoljena so oblacila, ki razkazujejo goloto.

Skrbimo za svoje zdravje. V Solo ne prinaS8amo dodatne hrane. PijaCa v steklenici je
voda. Ucenci pijejo iz svoje steklenice med odmori v razredu. Steklenice z vodo se
ne hrani v garderobni omarici.

Razredniki in drugi strokovni delavci u€ence starosti in razvojni stopnji primerno
seznanijo z zaZzelenim vedenjem v Soli, jih posebej opozorijo na oblike vedenja, ki
predstavljajo hujse krSitve Solskega reda.

UCitelji, ki opravljajo delo v specializiranih ucilnicah, jih opozorijo na ravnanje, ki je
pomembno v tej ucilnici.

Uc€enci so dolzni ravnati v skladu z dogovorjenimi pravili vedenja in ravnanja ter se
podrediti vzgojnim ukrepom delavcev Sole.

V primerih odstopanja od pravil obna$anja in ravnanja se u€enci obrnejo na ucitelja,
razrednika, svetovalno delavko, ravnateljico in, kadar gre za njihovo varnost, tudi
druge zaposlene na 3oli.

V primerih u€encevega odstopanja od pravil obnasanja in ravnanja strokovni delavci
ravnajo po sprejetih pravilih Solskega reda.



Prihod v Solo
Pouk se zaéne ob 7.30,

. V Solo pridemo pravoc¢asno.

" Ce udenca v $olo spremljajo starsi, se od otroka poslovijo pred vhodnimi
Solskimi vrati.

" Uc€enci odlozijo oblacila, obutev in druge stvari potrebne za Solsko delo v
garderobno omarico, za katero so na zacCetku Solskega leta v uporabo dobili kljuc.
" Za urejenost garderobne omarice je odgovoren ucenec.

. Pred vsakimi pocitnicami u€enec garderobno omarico izprazni in odnese vse
stvari domov.

. V Soli je obvezna uporaba sobnih copat.

. V telovadnici se uporabljajo Sportni copati samo za notranjo uporabo.

" Od 6.30 daje je urejeno varstvo vozacev v avli Sole.

" Za prvosolce je jutranje varstvo od 6.15 dalje v 1. razredu.

" V razrede ucenci vstopijo po 7.15.

" UcCenec, ki prihaja v Solo s kolesom ali skirojem, mora upostevati cesto-
prometne predpise.

" Uc&enec kolo/skiro/motorno kolo parkira v za to namenjeno mesto.

Za vse ucenceve osebne predmete v garderobah in na prostoru za kolesa oz. skiroje
Sola ne odgovarja.

KljuCek za odpiranje garderobne omarice dobi uc¢enec na zacCetku leta, vrne pa ga ob
koncu. Ob izgubi ali poSkodovanju kljuca v tolikSni meri, da ni uporaben, se u€encu
zaracuna nova klju€avnica.

Malica

Malica je v Casu glavnega odmora od 9.05 do 9.25.

. Vsi u€enci malicajo v ucilnici, kjer so imeli drugo uro pouk.

. Dezurstvo pri malici izvaja ucitelj, ki je imel v razredu drugo uro pouk.

. Ucenci, ki so imeli drugo uro Sport, malicajo v jedilnici.

. Malico v kuhinji prevzamejo deZurni u€enci.

. Dezurni u€enci poskrbijo, da se posode od malice, pribor in vsi morebitni
ostanki hrane, vrnejo v kuhinjo.

. Popoldanska malica v OPB se izvaja praviloma v razredu, lahko v jedilnici, v
primeru lepega vremena in aktivnosti zunaj Sole, lahko tudi zunaj.

. Pri malici veljajo pravila bontona, to je kulturno uzivanje hrane in ustrezen

odnos do hrane in vseh, ki jedo.

Po konéanem pouku
Gredo ucenci v oddelek podaljSanega bivanja (OPB ) ali varstvo vozacev (VV).

. Na kosilo ucenci odhajajo organizirano z uciteljem.
. Zadrzevanje v Solskih prostorih izven pouka in ostalih dejavnosti ni dovoljeno.
. Ucenci odhajajo domov glede na kon¢ano delo v Soli oz. glede na vozni red

Solskih prevozov.
. Za odhod prvoSolcev iz OPB vedno poskrbi ucitelj.



" Uc&enci iz OPB odhajajo na Solski prevoz avtobusa izpred Sole organizirano v
skupini.

Kosilo

Na kosilo odhajajo uc¢enci v spremstvu ucitelja OPB ali ucitelja v varstvu vozacev.

. Kuharica kosila ne izda brez prisotnosti ucitelja.

" V €asu od 12.40 do 13.10 je organizirano Se dezurstvo uciteljev.

" Med zadnjimi u€enci na kosilu, dezurni ucitelj doloCi u€¢ence, ki pobriSejo mize
in uredijo jedilnico.

. Pri kosilu veljajo pravila bontona, to je kulturno uzivanje hrane z uporabo

vsega pribora in ustrezna raven glasnosti pogovora. Zeljeno je, da uéenec vzame
hrano, ki jo bo pojedel.

Pouk in odmori
Pouk je dolocen z urnikom.

" Uc&enci prihajajo k pouku to¢no in redno.

. To€no z uro zacnejo tudi ucitelji.

" Uc&enci se na pouk pripravijo z ustreznimi u¢nimi pripomocki in na svojem
mestu pocakajo na prihod ucitelja.

" Ucenci pozdravijo po nacinu, ki so se ga dogovorili s posameznim uciteljem.

" Ucitelj na zaCetku u€ne ure uredi obvezno dokumentacijo in preveri prisotnost
ucencev pri uri.

. V primeru, da ucitelja po odmoru ni 10 minut v razred, u€enci to javijo vodstvu
Sole.

. Ce ugenec zamudi, navede razlog zamude in se opraviéi, zasede svoj prostor
in pri tem ¢im manj moti ostale.

. Ucenci so med poukom dolzni slediti navodilom ucitelja, biti aktivni in
samoregulacijski v svojem vedenju ter sodelovanju.

. Od ucenca pri¢akujemo pozitiven pristop do svojega dela.

. Med poukom ucenci praviloma ne zapusc€ajo razreda.

. UcCilnico u€enci zapustijo, ko jim je to dovoljeno s strani ucitelja.

. Nosenje pokrival v Soli ni primerno.

. Neprimerno je ZveCenje ZvecCilnega gumija.

. O morebitnih spremembah urnika so u€enci in ucitelji praviloma do ¢asa
obvesceni.

. V ¢asu odmora ucenci, Ce je potrebno, zamenjajo razred in opravijo potrebo

na straniS€u. Hodniki so prostor za druzenje ob ustreznem upoStevanju pravil gibanja
po hodniku.

] V Casu vseh aktivnosti po LDN je prepovedana raba mobilnih telefonov,
pametnih ur in drugih elektronskih naprav, razen s predhodnim dovoljenjem ter
dogovorom z uciteljem.

. Ucenci, ki v Solo prinasajo mobilne telefone, pametne ure ali ostale
elektronske naprave, te ob vstopu v razred odloZijo v garderobno omarico. Sola ne
odgovarja za varnost prej nastetih naprav.

. Zvocno ali slikovno snemanije je v Solskem prostoru za u€ence prepovedano,
razen ob dogovoru z uciteljem in za potrebe vzgojno-izobraZevalnega dela.



" V kolikor u€enec v ¢asu pouka potrebuje stik s starsi, mu to omogoci strokovni
delavec Sole.

" Uc&enci skrbijo in so odgovorni za vso svojo lastnino.

. Uc€enci in vsi zaposleni so pri uporabi Solske lastnine skrbni in odgovorni.

. Vsako poskodbo na Solskem inventarju ucenci sporocijo ucitelju, razredniku ali

vodstvu Sole.

Odhod iz Sole

Uc€enci praviloma v ¢asu pouka Sole ne zapuScajo sami.

. Odhod iz Sole v Casu pouka in dejavnosti iz LDN so za u€ence organizirani.

. Uc€enci 1. razreda iz Sole ne smejo sami, za njih je organiziran odhod iz OPB,
po njih pridejo starsSi ali osebe pooblas€ene s strani starSev.

" Vsak odhod uc€enca iz Sole z opravi€ilom mora uenec oz. njegovi starsi
sporociti ucitelju ure v ¢asu ucencevega odhoda ali razredniku.

" V primeru slabega pocutja in bolezni, Sola obvesti starSe, s katerimi se
dogovorimo o nacinu in ¢asu odhoda otroka domov.

" V primeru reSevanja nujnih zdravstvenih stanj, prvo pomoc¢ nudi strokovni

delavec z opravljenim te¢ajem PP. Sola obvesti star§e in po potrebi poklice pomo¢ iz
zdravstvenega doma.

Prevzemanje u€encev iz Sole
UcCence lahko prevzamejo samo starsi ali osebe, ki so jih starSi pooblastili in so o tem
obvestili Solo.

. Ce utitelj oceni, da ne pozna osebe, ki bo prevzela otroka, ima pravico, da
otroka zadrzi, dokler ne dobi ustrezne informacije od starSev.
. Sola mora za$&citi otroka in ne sme izrociti u¢enca osebi, ki kaZe vidne znake

vinjenosti ali vpliva nedovoljenih sredstev.

Zapuscéanje Solskih prostorov in povrsin

Uc€enci v €asu pouka praviloma Sole ne zapuscajo.

V €asu pouka lahko u€enec zapusti razred, telovadnico, Solsko igri€e ali drug
prostor le z dovoljenjem ucitelja. V nasprotnem primeru ucitelj o nedovoljenem
odhodu u€enca obvesti razrednika, svetovalno delavko in ravnateljico. Po potrebi
strokovni delavec takoj obvesti tudi starSe in policijo.

Ucenec lahko pred€asno zapusti Solske dejavnosti po LDN z opravi€ilom starSev in v
dogovoru z uciteljem, ki tisto uro poucuje predmet ali razrednikom.

Primer odhoda je:

. Odhod k zdravniku, ortodontu ali zobozdravniku.

. Sodelovanje u€enca na razli€nih prireditvah in tekmovanjih, kjer zastopa Solo
izven Sole.

. Pisna Zelja izraZena s strani starSev z obrazloZitvijo, ki je hkrati tudi opravicilo.

PrvoSolci iz Sole ne smejo oditi sami.
V primeru zdravstvenih tezav Sola praviloma obvesti starSe in se z njimi dogovori o
nadaljnjem postopanju.



V primeru tezjih zdravstvenih stanj, poskodb, alergij, epilepti¢nih napadov i.p.
strokovni delavec nudi pomog in $ola takoj obvesti zdravstveni dom ter starse. Sola
uposteva protokol ravnanja ob poskodbah.

Prepovedi in omejitve

Na celotnem Solskem prostoru, notranjih in zunanjih povrsinah je vedno in ob vseh
priloznostih, ko poteka delo po LDN ali pa aktivnosti izvajajo najemniki Solskih
prostorov, prepovedano:

. Gibanje oseb, ki niso povabljeni v Solo.
" Izvajanje vseh vrst nasilja, tako nad u€enci kot delavci Sole.
" Kajenje oz. uporaba tobaka v vseh oblikah, tudi elektronski, novi tobacni

izdelki, v katerih se tobak segreva, vodne pipe in zeliS¢ni izdelki za kajenje.
Prepovedano je tudi napeljevanje drugih oseb k tem dejanjem in preprodajanje prej
nastetih izdelkov.

" UzZivanje alkoholnih pija¢ in napeljevanje drugih oseb k temu dejanju.

" UzZivanje energijskih pija¢ in napeljevanje drugih oseb k temu dejanju.

" Uporaba drog v vseh oblikah in preprodaja le te.

. NoSenje predmetov, ki ogrozajo varnost, zdravje in Zivljenje (orozje,
vzigalniki..).

" Uporaba in preprodaja oz. posedovanje vseh pirotehni¢nih sredstev.

" Kraja.

" Namerno poskodovanje Solske in osebne lastnine u€encev in zaposlenih.
. Zapuscanje Solskih prostorov.

. Nedovoljeno fotografiranje in snemanije.

. Vsa ostala dejanja, ki so po veljavni zakonodaji opredeljena kot kazniva

dejanja.
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4. VZGOJNI UKREPI ZA POSAMEZNE KRSITVE PRAVIL

Vzgojni ukrepi so namenjeni zasc¢iti pravic, spostovanju in vzdrZzevanju dogovorov ter
pravil in upoStevanju obveznosti uéencev.

Ravnanje ali dejanje uCenca, ki ni v skladu z dogovori, s pravili Solskega reda,
ostalimi akti Sole ali veljavno zakonodajo, je krsitev.

V primeru ugotovitve krSitve, Sola sprozi postopek in proti krSitelju ustrezno ukrepa.

Pri tem upoSteva naslednja nacela:

. Ugencu izrege ukrep, ki uposteva njegove zakonite pravice. Sola spostuje
pravice, ki jih dolo€a Zakon o osnovni 30li.

. Spore se reSuje po mirni poti.

" Velja nacCelo postopnosti.

. Skodo je mogode, &e se to da, po dogovoru vseh vpletenih, tudi popraviti.
. KrSitev mora biti ugotovljena brez kakrSnegakoli dvoma.

" Ukrep je izreCen sorazmerno z tezZo krSitve in na¢elom postopnosti.

" Pri izbiri postopka in izreka vzgojnega ukrepa se uposteva subjektivne in
objektivne okoliScine.

" Vsi vpleteni imajo po nacelu kontradiktornosti moznost podati izjavo o
dogodku.

" V isti zadevi se proti krSitelju lahko ukrepa samo enkrat.

" Pogovor s krsiteljem in morebitnimi ostalimi udeleZenci se izvede loCeno.
. Sola pri pridobivanju informacij o krsitvi spo$tuje integriteto vseh

posameznikov vpletenih v dejanje.

V primeru krsitve se uposteva starost otroka.

Vzgojni ukrepi se dokumentirajo kot zapisi svetovalne sluzbe, strokovnih organov
Sole in kot sklep uciteljskega zbora.

O vzgojnem ukrepu se obvesti starSe.

Nacini vzgojnega ukrepanja

Zaznava krsSitve, pogovor in zapis opazanja

1. Strokovni delavec se odzove na krsitev in ukrepa glede na problematiko.

2. Ce krsitev opazi delavec $ole, to sporoc¢i pedagoskemu delavcu, svetovalni
sluzbi ali ravnateljici.

3. Strokovni delavec izvede pogovor z vpletenimi in pridobi osnovne informacije.

O dogodku obvesti razrednika. Dogodek na kratko zabelezi v ustrezno dokumentacijo
(Lo Polis-u¢enec-opomba).
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Pogovor uéenca z uditeljem

UCitelj s krSiteljem opravi razgovor. RazloZi mu, kakSno krsitev je zaznal.
Ucenec poda svojo izjavo glede navedeno krSitev.

UCitelj ustno opozori u€enca na krsitev, ki je v nasprotju s Pravili Solskega reda
in ga seznani z nadaljnjimi moznimi ukrepi,

4 Ucitelj napiSe zaznamek o pogovoru. Z zapisanim seznani u€enca.

1
2
3

Pogovor razrednika z uéencem

1. Strokovni delavec, ki je zaznal krSitev, o tem ustno z navedbo imen in navedbo
krsitve, ki je v nasprotju s Pravili Solskega reda, seznani razrednika.

2. Razrednik ¢imprej povabi u€enca na razgovor.

3. Razrednik u€encu predstavi krsitev.

4. Ucenec poda svojo izjavo.

5. Razrednik ustno opozori u¢enca na krsitev, ki je v nasprotju s Pravili Solskega
reda in ga seznani z nadaljnjimi moznimi ukrepi.

6. Ce razrednik ugotovi, da je uéenec krsil Pravila $olskega reda in je v teh

pravilih predpisan ukrep, na podlagi individualizacije vzgojnih ukrepov izreCe uc¢encu
vzgojni ukrep, ki je sorazmeren s tezo in pogostostjo krsitve.

7. Razrednik zapiSe zaznamek o pogovoru in ukrepu. Z zapisanim seznani
ucenca.

Pri vseh prej nastetih pogovorih lahko, €e je izraZena Zelja vpletenih v krSitvi ali
ucitelja, sodelujeta tudi svetovalna delavka in ravnateljica.

Oblike vzgojnega delovanja in ukrepov

Univerzalna posledica krSitve dolo¢enega pravila ne obstaja. Strokovni delavec ima
avtonomno pravico in dolznost, da se v dani situaciji odloCi za vzgojni ukrep. V
spodniji tabeli so zbrane nekatere krsitve. Zapisani so priporoceni postopki.

Krsitev Vzgojni postopek in vzgojni ukrep
Neprimeren odnos do hrane Ustno opozorilo ucitelja ali zaposlenega
(sedenje pri mizi, uporaba pribora, jemo | na 3ol

s priborom, ustrezna raven glasnosti Pogovor z uéencem

pogovora, bonton pri mizi)

Neprimeren prihod na kosilo Ustno opozorilo

(vrsta, Cakanje v vrsti) Uc€enec uposSteva nadaljnja navodila
ucitelja oz. zaposlenega na Soli
UcCenec se opraviCi CakajoCim
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Zamujanje pouka oz. vseh dejavnosti po
LDN

Pogovor z u¢encem

NeopraviCeni izostanki

Pogovor z ucencem
Sola obvesti starSe

ZapuscCanje Solskih prostorov brez
dovoljenja

Sola obvesti starse

Nesodelovalen, odklonilen, moted
odnos pri pouk

(motenje pouka, motenje dela
zaposlenih in soSolcev)

Ukinitev ugodnosti, ki jih Sola nudi izven
LDN (Solski plesi, oddel¢ni neformalni
dogodki, izleti..)

Zamrznitev oz. ukinitev statusa

Neopravljanje razlicnih u¢nih aktivnostih
po navodilu ucitelja

Ukinitev ugodnosti, ki jih Sola nudi izven
LDN (Solski plesi, oddel¢ni neformalni
dogodki, izleti..)

Zamrznitev oz. ukinitev statusa

Prihajanje k pouku brez ustreznih
pripomockov in opreme

Individualni pogovor pedagoskega
delavca z u€encem

Neprimerna oprema za prisotnost na
dnevu dejavnosti (nespostovanje
zapisanega v obvestilu pred izvedbo
dejavnosti)

Nespostljiv odnos do u€encev in
delavcev Sole

(pozdravljanje, zahvala, Zelja
naslovljena s prosim, opravicilo,
spostljivost, prijaznost, vljudnost,
zaposlene ucenci vikajo in ustrezno
naslovijo, pred vstopom v prostor
potrkamo, po¢akamo, da smo povabljeni
naprej, preklinjanje)

Uc&enec za soSolce pripravi predstavitev
pravil bontona

Sedenja na okenskih policah pred
odprtim oknom

Ustno opozorilo ucitelja ali zaposlenega
na 3oli, ki vsebuje pojasnilo, zakaj
dejanje ni sprejemljivo

Krsitev pravil ocenjevanja
(prepisovanje, priSepetavanije,
ponarejanje tock)

Takojsnje uciteljevo opozorilo
Prekinitev ocenjevanja

Razmetavanje, skrivanje lastnine drugih

Uc&enec se opravi€i oSkodovancu

Uporaba razli¢nih elektronskih in
pametnih naprav v neskladju s pravili
Sole

Stalni in pove€an nadzor nad u€encem,
ki stalno kr8i dogovore
Odvzem telefona, ki se ga vrne starsu

PonavljajoCe istovrstne krSitve

Vzgojni opomin

Verbalno nasilje

Uc&enec pripravi plakat na temo njegove
krSitve in ga objavi na Solski oglasni
deski
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Verbalno nasilje nad ucitelji in Pogovor

zaposlenimi Po vecCkratnem ponavljanju
neprimernega vedenja vzgojni opomin
VKkljucitev zunanijih institucij (Solska
zdravnica, policija, CSD)

Fizicno nasilje Zavarovanje Zrtve

med vrstniki VkljuCitev zunanijih institucij (Solska
nad ucitelji in zaposlenimi zdravnica, policija, CSD)

Namerno poskodovanje druge lastnine | Uenec povrne Skodo
Ponarejanje, popravljanje pisnih Pogovor

izdelkov ocenjevanja, preverjanj, Solske | U¢enec o dejanju obvesti starSe
dokumentacije in obvestil starSem

Mozni vzgojni ukrepi:

= Ustno opozorilo ucitelja ali zaposlenega v Soli, ki vsebuje pojasnilo, zakaj
dejanje ni sprejemljivo.

» |ndividualni pogovor pedagoskega delavca z uCencem.

= Pogovor z u€encem in starSem, kjer u¢enec sam seznani starSe s krsitvijo
pravil.

= V primeru ogroZenosti zdravja in Zivljenja, se najprej poskrbi za varnost vseh
prisotnih.

= V primeru ogroZenosti zdravja in Zivljenja, se najprej poskrbi za varnost vseh
prisotnih in odvzame nevaren predmet oz. zahteva, da uenec izprazni Zepe,
torbo i.p.

= Povecano deZurstvo s strani uciteljev.

= Povecan nadzor nad u¢encem, ki stalno krSi dogovore.

Uc€encu se lahko predlaga tudi naslednje mozZnosti:

= Za soSolce pri razredni uri pripravi predstavitev na temo Deklaracije o
Clovekovih pravicah, Konvencije o otrokovih pravicah, Pravil Solskega reda,
bontona v povezavi z njegovimi vzgojnimi tezavami.

= UcCenec zapiSe razmiSljanje o svoiji krsitvi.

= UcCenec pripravi plakat na temo krsitve in ga objavi na Solski oglasni deski.

= UcCenec se javno opravicCi prizadetemu.

Uc€encu se lahko izre€e vzgojni opomin na podlagi 60.f ¢lena Zakona o osnovni Soli,
kadar u€enec krSi dolznosti in odgovornosti, dolo¢ene z zakonom, drugimi predpisi,
akti Sole in ko vzgojne dejavnosti oziroma vzgojni ukrepi ob predhodnih krSitvah niso
dosegli namen.
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5. ORGANIZIRANOST UCENCEV
Ugenci OS Crni Vrh so organizirani:

= Vsak razred je hkrati oddelCna skupnost.
» Predstavniki razreda sestavljajo skupnost u€encev.
= Otroski parlament.

Temeljna organiziranost u¢encev je oddeléna skupnost, ki jo sestavljajo u¢enci
razreda.

Oddel¢na skupnost lahko pripravi svoja razredna pravila,

= |zbere predstavnika za Solsko skupnost.

= Organizira delo znotraj razreda v ¢asu malice, odmorov.
= Daje predloge v zvezi s poukom in vsebinami LDN.

» Analizira vzgojno situacijo v razredu.

= Organizira medsebojno u¢no in drugo pomoc.

= Obravnava krSitve in predlagajo resSitve.

= Organizira razli¢ne prireditve.

» Opravlja naloge za katere se sami dogovorijo.

Delo oddelCne skupnosti vodi razrednik.

Predstavniki razreda sestavljajo Solsko skupnost u¢encev. Namen skupnosti u¢encev
je uveljavljanje pravic in interesov uéencev v okviru $ole. Solsko skupnost sestavljajo
praviloma po dva predstavnika iz vsakega razreda. Solsko skupnost vodi ugitelj/ica,
ki ga/jo za to nalogo zadolZila ravnateljica. Solska skupnost na prvem sestanku potrdi
mentorja dejavnosti.

Solska skupnost se sestane vsaj trikrat na leto. O svojem delu poro¢a ravnateljici.
Vsebina dela Solske skupnosti je:

= Pogovor in izvajanje dejavnosti za izboljSanje medsebojnih odnosov.
= Pohvale in priznanja.
» Predlogi za izboljSanje zivljenja in dela na Soli.

Otroski parlament je dejavnost, ki jo izvaja ZPM Slovenije. V okviru otroSkega
parlamenta se izvajajo dejavnosti programa ZPM Slovenije. Otroski parlamenti so
program vzgoje otrok za aktivno drZavljanstvo in demokracijo. Otroke spodbujamo k
sodelovanju v druzbenem Zivljenju (participacija) in izobrazujemo o ¢lovekovih ter
drzavljanskih pravicah. Izvaja se kot oblika demokrati¢nega dialoga v Soli, nadgradi
se s parlamentom na obcinski in regionalni ravni in se zaklju€i na nacionalnem
otroSkem parlamentu.

Delo otroSkega parlamenta vodi ucitelj mentor, ki ga dolo€i ravnateljica. V delo
Solskega parlamenta se vkljucijo praviloma ucenci od Sestega razreda dalje.

O svoiji izsledkih in delu poro€a na eni od pedagos$kih sej na koncu Solskega leta.
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6. OPRAVICEVANJE ODSOTNOSTI

Zamujanje in odsotnost u€éenca pri pouku

V primeru zamude k pouku je u€enec dolzan navesti razlog in se nato, Ce je
razlog opravicljiv, opraviciti.

Trikratno zamujanje u€enca k pouku se zabelezi v Lo Polis- u€¢ence, opombe.
Razrednik o tem obvesti starSe.

Starsi morajo vsak izostanek u€¢enca od pouk opravi€iti in sporociti vzrok
izostanka. To storijo pisno, v petih delovnih dneh po prihodu u€enca v Solo.
Kadar je za izostanek u€enca od pouka predvideno, da bo daljSi od petih dni,
starSi razredniku to pisno sporocijo. Po prihodu u¢enca v Solo, so starsi dolzni
opravicCiti odsotnost skladno z zakonodajo.

Vse izostanke, ki nimajo pisnega opravicila starSev oddanega v dogovorjenem
Casu, razrednik evidentira kot neopravicene izostanke uc¢enca od pouka.

Ce razrednik podvomi v verodostojnost opravigila, o tem obvesti star$e ali
zdravnika, Ce ga je izdal on.

Ce se ugotovi, da je opravigilo ponarejeno, se ukrepa v skladu z vzgojnimi
ukrepi.

V primeru, da ima u€enec zdravnisko opravicCilo za opravljanje dejavnosti pri
predmetu Sport ali izbirnih predmetih s tega podrocja, je ucenec prisoten pri
pouku.

Izreden odhod ucenca iz Sole je dovoljen z vednostjo ucitelja, pri katerem je bil
ucenec to uro ali razrednika. O odhodu ucenca se prej Sola dogovori s starsi.

Varstvo vozacev, prisotnost

Ucenci, ki prihajajo v Solo v okviru Solskih prevozov, so dolzni do odhoda
avtobusa pocakati v varstvu vozacev.

Ucitelj, ki izvaja varstvo vozaceyv, prisotne ucence evidentira.

Ko u€enci, ki so vozadi, pridejo v Solo s kolesom, skirojem, so starsi dolzni
Solo pisno obvestiti o predvidenem odhodu u€enca iz Sole.

Ko ucitelj, ki izvaja varstvo vozacev ugotovi, da u€enec manjka, o tem obvesti
razrednika. Razrednik obvesti star8e, da u¢enec krsi pravila Solskega reda. Ob
veckratni krsitvi se izvede vzgojni ukrep.

Napovedane odsotnosti uc¢enca

Starsi lahko za svojega otroka napovedo odsotnost od pouka brez navedbe
razloga tri dni pred zaCetkom odsotnosti in ne za ve€ kot pet dni odsotnosti. To
pravico lahko izrabijo enkrat v Solskem letu.

Ravnatelj lahko starSem iz opravicljivih vzrokov dovoli odsotnost ucenca vec€
kot pet dni.

V primeru odsotnosti pri vnaprej dogovorjeni dejavnosti, so starsi dolzni
napovedati odsotnost u€enca. V primeru, da je dejavnost povezana s stroski,
se nastale stroSke obracCuna. Izjemoma v tem primeru velja zdravnisko
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opravicilo. Opravicljiv razlog so tudi izredni enkratni dogodki, ki se jih ne da
predvidevati.

Neopravi€eni izostanki uéenca

= Ob nenadni odsotnosti u€enca od pouka, ki ni obvestil uCitelja ali razrednika,
Sola obvesti starSe.

= Ob neopravicenih urah razrednik obvesti starSe in jih povabi na razgovor, da
se pogovorijo skupaj z u¢encem.

= V primeru, da uCenec nadaljuje z neopravi¢enim izostajanjem, se izreCe
vzgojni ukrep, po presoji pa sprozi vzgojni opomin in obvesti CSD.

7. SODELOVANJE PRI ZAGOTAVLJANJU ZDRAVSTVENEGA VARSTVA
UCENCEV

Sola za zagotavljanje zdravstvenega varstva izvaja vrsto dejavnosti v povezavi z ZD
Idrija:

= Preko celega Solskega leta se izvaja preventiva zobozdravstvena vzgoja.
» Razlicne delavnice na temo zdravja.
= V okviru dneva dejavnosti se izvede sistematski zdravniSki pregled.

V sodelovanju s CSD in Centrom za duSevno zdravje se izvedejo delavnice na teme
duSevnega zdravja, samopodobe in komunikacije.

Na Soli izvajamo dejavnosti v okviru programa NEON.

Del skrbi za zdravje $ola izvaja preko dejavnosti Solska shema sadja, zelenjave in
mleka.

V Soli v okviru interesnih dejavnosti izvajamo izobrazevanje o nudenju prve pomoci.
V primeru nalezljivih bolezni Sola ravna po protokolih NIJZ.

Sirjenje nalezljivih bolezni, zagensi s prehladom, lahko prepregimo tako, da ostanejo
ucenci doma.

Starsi so Solo dolzni obvestiti 0 posebnih zdravstvenih stanjih otroka, kadar lahko to
vpliva na celotno Zivljenje in delo Sole.

V primeru, da Sola dobi informacije o posebnih zdravstvenih stanjih otroka, ki lahko
vplivajo na Sirjenje bolezni, obvesti starSe po e-posti.


https://www.gov.si/teme/solska-shema-sadja-zelenjave-in-mleka/
https://www.gov.si/teme/solska-shema-sadja-zelenjave-in-mleka/
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VELJAVNOST PRAVIL

Evidenc¢na Stevilka 007-1/2025-3.

Pravila Solskega reda zacnejo veljati po sprejetju na Svetu Sole.

Z njimi se seznanijo vsi zaposleni na Soli, u€enci Sole in njihovi strasi.
Pravila Solskega reda so dostopna na spletni strani Sole www.oscv.si

Z zaCetkom veljave teh pravil prenehajo veljati pravila §t. 013/12022-24 sprejeta 2.
aprila 2024.

Predsednik Sveta Sole Ravnateljica
Ivan Vidmar Karmen Simoni¢ Mervic



http://www.oscv.si/

